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＜活動内容＞ ＜活動の様⼦＞

場所
ばしょ

︓はあとW中央
ちゅうおう

 相談室
そうだんしつ

実施
じっし

⽇
ひ

︓2023年
ねん

12⽉
がつ

23⽇
にち

実施
じっし

内容
ないよう

︓常識
じょうしき

とマナーについて
利⽤者

りようしゃ

数
すう

︓11名
めい

＜⽬的＞
就労継続⽀援A型では、サービスを利⽤する
しゅうろうけいぞくしえんＡがたでは、さーびすをりようする

利⽤者
りようしゃ

でありながら

企業
きぎょう

の職員
しょくいん

でもある事
こと

を念頭
ねんとう

に置き、継続
けいぞく

して就労
しゅうろう

をしていく為
ため

の

⼀般常識
いっぱんじょうしき

・マナーの向上
こうじょう

に取り組む
 り む

事
こと

を⽬的
もくてき

とする。 「⾝
み
だしなみとは、他者

たしゃ
に対

たい
して⾏

おこな
うもので、⾃⼰満⾜

じこまんぞく
のものではない。

⼀社会⼈
いちしゃかいじん

として働
はたら

く意味
いみ

やマナーを研修
けんしゅう

で学
まな

び更
さら

なる⾃⽴
じりつ

を⽬指
めざ

す。 化粧
けしょう

や装飾
そうしょく

品
ひん
などは、相⼿

あいて
に不快

ふかい
感
かん
を与

あた
えない程度

ていど
にしなければならない」

＜成果＞ など、⾝
み
だしなみの基準

きじゅん
は⾃⼰

じこ
ではなく他者

たしゃ
だという事

こと
。

休み明け
やす  あ

に散髪
さんぱつ

してこられた⽅
かた
もいました。 また、⾒

み
えないもので匂

にお
いも⾝

み
だしなみだと教

おそ
わりました。

仕事
しごと

中
ちゅう
に装着

そうちゃく
しているゴム⼿袋

てぶくろ
など、毎⽇

まいにち
洗
あら
わないと臭

くさ
くなります。 話

はなし
を聞

き
いていて職員

しょくいん
も勉強

べんきょう
になりました。

匂
にお
いも⾝

み
だしなみの⼀

ひと
つだと教

おそ
わったので、

作業
さぎょう

準備
じゅんび

の際
さい
に洗濯

せんたく
や⼊浴

にゅうよく
などについて話

はなし
をする機会

きかい
を設

もう
けました。

今回
こんかい

、働
はたら

く中
なか

で⼤切
たいせつ

なマナー講習
こうしゅう

をさせて頂
いただ

きました。今回
こんかい

準備
じゅんび

した内容
ないよう

や資料
しりょう

は⼀般
いっぱん

に就労
しゅうろう

されている⽅
かた

にも講習
こうしゅう

している内容
ないよう

と

同様
どうよう

のものを使⽤
しよう

しましたが、最後
さいご

まで⼀⽣懸命
いっしょうけんめい

聞
き
いてくれました。

最後
さいご

に質疑
しつぎ

応答
おうとう

の時間
じかん

もありましたが、いろんな意⾒
いけん

や感想
かんそう

などもあり、とても充実
じゅうじつ

した講習
こうしゅう

会
かい
を開催

かいさい
できたように感

かん
じます。

就労継続⽀援Ａ型事業所における利⽤者の知識・能⼒向上に係る実施状況報告書
事業所名 はあとW中央

だぶる ちゅうおう

事業所番号 3510101490

これからは、⾒
み
られていると思

おも
ってきれいにしたい。

・楽
たの
しかった。また話

はなし
を聞

き
きたい。

・⾝
み
だしなみをきれいにすることが⼤切

たいせつ
なことだとは知

し
っていたが、意識

いしき
したことがなかったので

利⽤者からの意⾒・評価

住 所 ⼭⼝市神⽥町
やまぐちしかんだまち

4-8 管理者名 福⽥通寛

連携先の企業や事業所等の意⾒または評価

電話番号 083-941-6740 対象年度 2023年度

利⽤者の知識・能⼒向上に係る実施概要

連携先企業（担当者） (有
ゆう

）あんのメディカル 講師
こうし

 眞鍋
まなべ

裕美
ひろみ

（医療
いりょう

福祉
ふくし

マナーインストラクター）

様式２


